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All. determina n. 196/2010 

 

BORSE LAVORO GIOVANI STUDENTI 2010 

AVVISO DI SELEZIONE BORSISTI 

 

L’Amministrazione Comunale di Corno di Rosazzo intende rinnovare, a favore di giovani studenti 

residenti nel Comune, l’esperienza denominata Borse Lavoro Giovani Studenti. La carenza di spazi 

e luoghi di incontro rende estremamente importante la promozione di momenti di conoscenza e di 

aggregazione tra i giovani adolescenti del Comune. L’Amministrazione Comunale dà la possibilità, 

a chi si offre volontario, di condividere una esperienza tra ragazzi coetanei, contribuire alla gestione 

del patrimonio comunale e stimolare il senso di responsabilità e lo spirito di servizio attraverso il 

proprio sacrificio lavorativo. Il tutto con il coordinamento di un supervisore che li istruirà sulle 

mansioni che andranno a loro affidate, li coordinerà, programmerà il loro lavoro e li assisterà in 

ogni momento del percorso formativo, dal lavoro vero e proprio al momento di socializzazione. 

 

Obiettivi 

Gli obiettivi che si prefigge l’iniziativa sono finalizzati a suscitare nei giovani: 

- la tutela del bene collettivo e la conservazione del patrimonio promuovendo la sensibilizzazione 

e la formazione ambientale; 

- il rispetto della res pubblica attraverso attività manuali idonei a favorire occasioni di crescita e 

la socializzazione tra adolescenti di entrambi i sessi attraverso il lavoro di gruppo; 

- il mantenimento del decoro dell’arredo urbano, manutenzione del verde pubblico del territorio 

comunale; 

- il senso civico e di responsabilità; 

- le attività culturali aggregative in genere. 

 

Progetto 

Il progetto consiste nell’individuazione di due gruppi di 10 ragazzi/ragazze, nati negli anni 1991-

1992-1993, ai quali affidare delle attività da svolgere nei settori e con le modalità come di seguito 

esposte: 

� n. 8 addetti alla sensibilizzazione e formazione ambientale, attraverso la valorizzazione e tutela 

ambientale del territorio comunale di appartenenza con sistemazione di aiuole, 

pulizia e manutenzione di aree verdi quali parchi e giardini adibiti ai giochi per 

bambini; 

� n. 2 addetti ad iniziative interne degli uffici comunali. 

 

Requisiti 

Essere residenti nel Comune di Corno di Rosazzo e nati negli anni 1991-1992-1993. 

 

Selezione 

La selezione avverrà mediante sorteggio qualora il numero dei volontari aderenti all’iniziativa sia 

superione alla richiesta. Si provvederà in tal modo alla stesura della graduatoria. Il sorteggio verrà 

effettuato martedì 1 giugno 2010 alle ore 16.00 nella Sede Municipale. Qualora le adesioni non 

superino le 15 unità si effettuerà solo il primo turno con un numero di persone non superiore a 12. 

 



Tempi 

Le borse lavoro si svolgeranno dal 14 giugno al 6 agosto 2010 e saranno articolate in due turni: il 

primo dal 14 giugno al 9 luglio e il secondo dal 12 luglio al 6 agosto. 

L’impegno richiesto giornaliero sarà di 4 ore dal lunedì al venerdì con il seguente orario dalle 08.30 

alle 12.30. 

 

Modalità di presentazione della domanda 

Per aderire all'iniziativa è necessario: 

- compilare e sottoscrivere il modulo a disposizione presso l'Ufficio Protocollo del Comune (per 

i minorenni la richiesta deve essere controfirmata da uno dei genitori); 

- inviare la domanda al Comune o presentarla a mano all'Ufficio protocollo entro e non oltre le 

ore 12.30 del giorno 31 maggio 2010 (Ufficio protocollo orari di apertura al pubblico: dal lun 

al ven 10.30-12.30 - lun 16.00-18.00). 

 

Compensi 

Ai giovani che verranno impiegati in queste iniziative verrà erogato un compenso lordo pari ad euro 

300,00 per ciascun turno. Qualora l'incarico venisse risolto per causa di forza maggiore, verrà 

corrisposto un compenso rapportato al periodo svolto. 

 

L’Amministrazione Comunale si riserva la possibilità di modificare il piano originario sulla base 

delle necessità del progetto e del numero dei partecipanti al fine di favorire il miglio utilizzo delle 

risorse disponibili. 

 

 

Corno di Rosazzo, _________________ 

 

 Il Responsabile dell'area amministrativa 

 e servizi alla persona 

 dott. Paolo De Sabbata 

 


